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1. GİRİŞ
USLU DEMİR ÇELİK PAZARLAMA SANAYİ TİCARET A.Ş., en önemli kaynağının “insan” olduğu bilinciyle, güvenli ve sağlıklı bir çalışma ortamı yaratmayı, çalışanlarına, topluma ve çevreye karşı sorumluluklarını yerine getirirken sürekli iyileştirmeyi kurumsal önceliği olarak benimser.

2. POLİTİKA PRENSİPLERİ
2.1. Güvenli ve Sağlıklı Çalışma Koşulları
· İşle ilgili yaralanma ve sağlık bozulmalarının önlenmesi amacıyla güvenli, sağlıklı ve ergonomik bir iş ortamı sağlanır.
2.2. Sıfır Kaza ve Sıfır Meslek Hastalığı Hedefi
· “Sıfır iş kazası” ve “sıfır meslek hastalığı” hedefi benimsenir.
· Tüm çalışanlar, alt yükleniciler, tedarikçiler ve ziyaretçilerin sağlık ve güvenlikleri teminat altına alınır.
2.3. Risklerin Önlenmesi ve Yönetimi
· Emniyetsiz durumlar, olası kaza riskleri, kök neden analizleri ve detaylı risk değerlendirmeleriyle önceden tespit edilerek bertaraf edilir veya minimize edilir.
2.4. Katılımcı İSG Kültürü
· İş sağlığı ve güvenliği herkesin ortak sorumluluğudur.
· Çalışanların danışma süreçlerine aktif katılımı teşvik edilir ve desteklenir.
2.5. Eğitim ve Farkındalık
· Çalışanlara düzenli olarak İSG eğitimleri verilerek bilinç artırılır.
· Alt yüklenici, tedarikçi ve ziyaretçilerin de kurallara uyumu sağlanır.
2.6. Çalışan Memnuniyeti
· Çalışanlara sürekli yatırım yapılarak nitelik, motivasyon ve memnuniyet düzeyi en üst seviyede tutulur.

3. YÖNETİM SİSTEMİ VE UYUM
· İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi (İSGYS) hedeflerle yönetilir, performans izlenir ve sürekli iyileştirme sağlanır.
· Yasal mevzuatlar ve ilgili standartlara tam uyum sağlanır.
· Tehlikeler ortadan kaldırılır, İSG riskleri azaltılır.
· Çalışan temsilcilerinin ve tüm personelin aktif katılımı sağlanarak açık bir iletişim ortamı oluşturulur.

4. SONUÇ
USLU DEMİR ÇELİK olarak, tüm iş süreçlerinde iş sağlığı ve güvenliğini vazgeçilmez bir değer olarak görmekteyiz. Bu doğrultuda, sadece çalışanlarımız için değil, iş ortaklarımız ve toplum için de daha sağlıklı ve güvenli bir gelecek inşa etmeyi taahhüt ediyoruz.



YÖNETİM KURULU BAŞKANI
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